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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ROSITA ALBERTI 
Indirizzo  VIA R. DEL CIELO, 119/B  FIUMEFREDDO DI SICILIA 
Telefono  095 642244 

Fax   
E-mail  rosita.alberti@tiscali.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  15/ 04/1965 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
     

               
• Date (da – a)  

 

Dal 1991 ad oggi 
 
 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MIUR 
 

• Tipo di azienda o settore  Istruzione 
a.s. 2020- ad oggi – DS I.C. “G. Verga” Fiumefreddo di Sicilia 
a.s. 2018- 2020 ad oggi -– D.S. I.C. Alì Terme 
a.s. 2017 -2018  – D.S. I.C. Alì Terme 

• Tipo di impiego  a.s. 2016 – 2017 - D.S. I.C. “ R. Rimini” Acitrezza – Ficarazzi 
a.s. 2015 – 2016 - D.S. I.C. “ R. Rimini” Acitrezza – Ficarazzi 
a.s. 2013 – 2014 - Docente di Materie letterarie -  I.I.S.S.” Mazzei – Pantano” – Giarre 
a.s. 2012 – 2013 - Docente di Materie letterarie -  I.I.S.S.” Mazzei – Pantano” – Giarre 
a.s. 2000 – 2012 - Docente di scuola primaria -  I.C. “ G. Verga “ Fiumefreddo di Sicilia 
a.s. 1992 – 2000 - Docente di scuola primaria -  C.D. Fiumefreddo di Sicilia 
a.s. 1991 – 1992 - Docente di scuola primaria  - C.D. Zafferana Etnea 
a.s. 1991 – 1992 - Docente di scuola primaria -  C.D. Mascali 
  
 

• Principali mansioni e responsabilità  a.s. 2018-2019 Membro esterno Comitato di Valutazione I.C. Foscolo – Taormina Direzione 
didattica S. Teresa 

 
a. s. 2011-2012; 2010-2011; 2009-10; 2008-09; 2007-08; 2006-07; 2005-06; 2004-05; 2002- 03; 
1998-99  RESP. DI PLESSO  
 
a.s. 2005-06; 2003-04; 2001-2002; 2000-01  FUNZIONE STRUMENTALE 
 
 a.s.2011-2012-2010-2011; 2009-10; 2008-09; 2007-08; 2006-07  MEMBRO CONSIGLIO DI 
ISTITUTO E  GIUNTA ESECUTIVA  
 
 a.s. 2011-2012; 2010-2011; 2009-10; 2008- 09; 2007-08; 2006-07; 2005-06; 2004-05; 2003-04; 
1997-98; 1996-97 MEMBRO COMITATO DI VALUTAZIONE  
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a.s. 2011-2012; 2010-2011; 2009-2010; 2008-09; 2007-2008  MEMBRO GOP 
 
 a.s.2009-2010 TUTOR PON OBIETTIVO  C1 ” A spasso con la lingua”  Ist. Com. “ G. Verga” 
Fiumefreddo di Sic.  
 
a.s. 2007-08 TUTOR PON OBIETTIVO C1  “ Imparo e studio”   Ist. Com. “ G. Verga” 
Fiumefreddo di Sic.  
 
 a.s.2009- 2010  ESPERTO ESTERNO PON OBIETTIVO  C4  “ Fare italiano” ( Destinatari: 
alunni di scuola secondaria di primo grado) -  Ist. Compr. “ E. De Amicis”  Randazzo  
 
   

 
 
 

   
ISTRUZIONE    

 
1990/91 –  Concorso ordinario per esami e titoli per l’accesso delle scuole di istruzione di II 
grado classe LXVI 
1990/91 –  Concorso ordinario per l’insegnamento nelle scuole medie classe A 043 
1990/1991 – Concorso Magistrale ordinario per esami e titoli 
1989/90 – Laurea V.O. in Pedagogia 
1985/86 – Diploma di abilitazione alla vigilanza nelle scuole elementari 
1986/87 – Abilitazione Concorso Magistrale 
 

   
 
 

   
FORMAZIONE   

a.s. 2018/2019 – MIUR – Formazione Dirigenti scolastici e D.S.G.A. – Progetto IO CONTO 
Nuovo Regolamento di contabilità 
a.s. 2016/2017 – MIUR / USR SICILIA – Realizzazione del Piano di formazione sulla  
valutazione dei dirigenti scolastici 
a.s. 2015/2016 – MIUR - La gestione e la conservazione dei documenti informatici nella scuola 

a.s. 2015/2016 – ANP – Seminario di formazione  “ La valutazione del DS” 
a.s. 2015/2016 – dir SCUOLA Seminario di formazione: “ Il nuovo Codice degli Appalti e le 
Istituzioni scolastiche” 
a.s. 2015/2016 – EUROSOFIA – Corso di formazione - “ La legge 107/2015: la posizione del 
Dirigente Scolastico tra adempimenti e responsabilità” 
a.s. 2015/2016 – USR SICILIA – Seminario di formazione - IL RAV “ Processi e progressi 
a.s. 2015/2016 – USR SICILIA -  Seminario di formazione: “ Il senso del valutare” 
“ La didattica delle competenze” 
Seminario di formazione: Sistema Nazionale di valutazione e stesura del RAV “ 
L’autovalutazione delle scuole nell’ottica del miglioramento”. 
a.s. 2009/2010 – Università di Catania – Facoltà Scienze politiche – Seminario “ Quale Dirigente 
per quale scuola?” 
a.s. 2010/2011 – MIUR -  ANSAS - Corso di formazione “ I linguaggi espressivi- musica, arte, 
motoria, nella didattica interdisciplinare e trasversale”. 
a.s. 2009/2010 -  MIUR - Pon obiettivo B4-“ Una efficace comunicazione per un migliore 
apprendimento”  
a.s.  2009 - Pon obiettivo B9-“ Gestione e controllo amministrativo e di processo nella 
programmazione dei progetti d’Istituto”  
a.s. 2008/2009 -  MIUR  - Pon obiettivo B1- “ Una migliore didattica per comunicare”   
a.s. 2008/2009 -  DIRSCUOLA - “ Progettare con le nuove Indicazioni Nazionali” 
a.s. 2005/2006 – A.R.F.A.P.Corso di formazione e aggiornamento professionale “ Il sistema 
scolastico italiano nel quadro della politica educativa dell’U.E.  
a.s. 2004/2005 – MIUR - “ For 61- Area Informatica”  
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a.s. 2004/2005 – MIUR - “ Informatica di base” Percorso A  
A.S. 2003/2004 – MIUR – ANGSA - “ Programmazione educativa integrata per soggetti affetti da 
autismo  e disturbi generalizzati dello sviluppo: “strategie d’intervento” 
A.S. 2002/2003 – UNICEF - “Laboratorio di ascolto” 
a.s. 2002/2003 – UNICEF - “ Promozione dei diritti dell’infanzia” 
a..s. 2001/2002 – MIUR - Conduzione di gruppi 
a.s. 1999/2000 – ANGSA - “ Programmazione educativa integrata per soggetti affetti da autismo  
e disturbi generalizzati dello sviluppo: approccio col programma TEACCH e la tecnica della 
comunicazione facilitata 
a.s. 1999/2000 – MPI - Corso di formazione a distanza ”AUTOSAT”- “La scuola dell’autonomia”  
a.s. 1992/1993 – I.R.S.A.E. “La matematica nei nuovi programmi” 
a.s. 1992/1993 – I.R.S.A.E. - Corso di aggiornamento sui Nuovi Programmi della scuola 
elementare: Didattica della Storia, Geografia, Studi sociali, Religione. 

   
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
     

PRIMA LINGUA  ITALIANO 

SECONDA LINGUA  INGLESE 

 
• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  BUONA 
• Capacità di espressione orale  BUONA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Capacità e competenze relazionali acquisite nelle esperienze lavorative extracurriculari( con 
allievi) e nelle attività di team ( con docenti). 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Capacità e competenze organizzative acquisite tramite lo svolgimento di incarichi istituzionali di 
coordinamento. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Capacità e competenze relative all’utilizzo di strumenti multimediali e di software per la didattica 
e il lavoro di gestione amministrativa. 

 
   

 

   

 
 
 
Fiumefreddo di Sicilia, 20/06/2023 
   

  


